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『経済環境は常に変化しています！』 
 

１９７０年代・・・鉄冷え 製鉄・鉄鋼業の低迷 

１９７３年代・・・オイルショック、第１次石油危機・第４次中東戦争 

１９９１年代・・・バブル崩壊、土地・建物・株式の減退 

２００８年代・・・リーマンショック、金融破綻 

２０２０年代…コロナ汚染 世界に蔓延 

 

世界情勢は常に変化しています。 

未来に備えて何が重要なのか➡ そこから抜け出すポイントがあります！ 

「リスクに挑む勇気」です。 

ある雑誌社が８０歳代の老人に、「あなたの人生で一番悔やまれることは何ですか？」 

というテーマで調査をしました。  この質問に対して圧倒的に多かった答えがあるのです。 

その答えは、なんと「何故もっとリスクを冒さなかったか？」ということだったそうです。 

老人たちは長い人生で、失敗した経験も数多くあることでしょう。しかし、彼らはそんな事を、何ら悔やんで

いないのです。チャンスがあったのに、また本当にやりたいことがあったのに行動しなかったことを悔やんで

いるのです。            「何故？ 何もしなかった？」 ということよりも、 

私たちは選択せねばならない状況に置かれる時、どちらが価値があることか？ 

どちらが安全かという選択の基準にし、リスクを冒そうとせず、安全主義を取りがちです。 

ただ安全主義は危険でないかといえばそうとは云えません。 

過ちを恐れ、守りを固め、過ちの原因になりそうなものから自分を絶縁することはできるかもしれません。 

しかしリスクを冒さなければ失敗することはありませんが、同時に学習することも、成長することもありません。 

私もリスクに挑み沢山の失敗を経験しましたが、悔いは一切ありません。それより挑戦し、経験したこと、 

成長したことに誇りを持っています。 

 

≪強い会社・組織の条件≫ 

① スピード・・変化の激しい時代に勝者になるには素早いスピードです。 

② チャレンジ（挑戦）・志を大きく掲げて今までの既成概念を打ち破ること。 

③ 全員参加型経営・・リスクを恐れぬ人々と企業文化を構築する。 

④ 新商品開発や新マーケットへの強いこだわり・・差別化・オンリーワン 

⑤ リーダーシップ・・会社・組織の行く道を明確に示し、成長への強い意志とビジョンを持ち、 

それを実現する能力開発をモティベートしていく勇気！ 

 

２０２６年も素晴らしい一年を築いて下さい。 

皆様が充実した日々でありますよう、心より祈念申し上げます。 
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