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平
成
三
十
一
年
一
月
、
Ｓ
Ｍ
Ｉ

社
長
塾
が
ス
タ
ー
ト
し
、
新
元
号

令
和
を
迎
え
、
社
長
塾
も
佳
境
に

入
り
ま
し
た
。 

今
回
は
「
時
間
管
理
に
よ
る
成

果
」
に
つ
い
て
学
び
、
「
経
営
理

念
」
を
皆
さ
ん
に
話
し
て
頂
き
ま

し
た
。 

一
八
期
の
皆
さ
ん
は
、
若
い
方

が
多
く
、
経
営
者
と
し
て
の
役
割

や
経
営
に
つ
い
て
学
ぶ
の
は
初

め
て
で
、
会
社
と
し
て
ま
だ
ま
だ

こ
れ
か
ら
の
方
で
す
。
し
か
し
、

共
通
し
て
言
え
る
こ
と
は
、
と
て 

 レッスンテーマ 日 程 

 
第５回 

個人の生産性の最大化 
評価によるモティベーション 

 
６月２７日（水） 

  
第６回 

部下のパワーアップ 
モティベーショナルな雰囲気を創る・人材育成計画 

 
７月２５日（水） 

  
第７回 

権限と実力のバランス 
価値中心のマネジメント 

 
８月２９日（水） 

 
 

 
第８回 

変化とストレスの建設的対処法 
変化を学習と昇進のチャンスと捉える 

 
９月２６日（水） 

  
第９回 

ダイナミックな意思決定戦略の開発 
意思決定の効果的戦略・決定を実行する 

 
１０月２４日（水） 
 
 

 
第１０回 挑戦課題への自己誓約 

 
１１月２８日（水） 
 

 

【経営者・経営幹部の役割】 
 

①組織のリーダー 行く道を示していく人 
 １）経営理念・・目的、使命 
 ２）ビジョン・・３~～５年後の姿 
 ３）重点目標・・方針書作成 
 
②人財育成 社員の潜在能力の開発 
 １）公式訓練・・定期的な指導 
 ２）非公式訓練・率先垂範 
 
③組織のビルダー（構築者） 
 １）コミュニケーション能力 
 ２）チームワークの育成 
 ３）職務記述書 

◆会場： ㈱サクセスパワー福岡 福岡市南区高宮１－１－１０－１５Ｆ ℡０９２－５３３－３９０２ 

◆日程： 月１回 水曜日 19:00-21:00  

◆使用プログラム：ＥＭＤ「経営能力の効果的開発」   ◆会費：６万円 

 

 

 

 

も
素
直
で
、
自
分
の
仕
事
に
対
す

る
情
熱
、
扱
っ
て
い
る
商
品
に
絶

対
的
な
自
信
を
持
っ
て
い
る
こ

と
で
す
。
一
番
大
切
な
の
は
、「
自

分
の
仕
事
は
素
晴
ら
し
い
！
絶

対
に
社
会
に
お
役
に
立
つ
！
」
と

思
え
る
こ
と
で
す
。
私
も
皆
さ
ん

と
の
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
は
楽
し
く

エ
キ
サ
イ
テ
ィ
ン
グ
に
な
り
ま

す
。
私
の
今
ま
で
の
経
験
・
持
っ

て
い
る
知
識
な
ど
を
存
分
に
皆

さ
ん
に
伝
え
て
経
営
者
と
し
て

成
果
を
出
せ
る
場
に
し
て
い
き

ま
す
。 

【ミッション・ステートメント】 
理念・使命・大志・目的 

 

①私たちは何をするのか 

②私たちの得意は何か 

③どのようにしてそれを行うのか 

④私たちの市場は誰か 

 

【実証済みの時間管理法】 

１．優先順位と計画立案 
あなたの仕事の中で成功に最も重要な仕事は何か？ 

２．日々 の時間計画…毎日の小さな成功の積重ね 
   毎日を計画的に必須/重要リストの活用 

   必須リスト…今日中に果たすべき仕事 

   重要リスト…2～3日中に行う仕事 

３．達成期日…自己誓約とモティベーション 

 

 

月一回の社長塾とは別に、 
個別講習を行っています。 

多種多様な業種の方が参加 

されています。 


